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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 18 de Junio de 2021

Sefior (a)

NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2306782
Instructor G20

Dependencia Centro de Comercio Industria y Turismo
Ciudad Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Junio del afio 2021.

Referencia;: No CO1.PCCNTR.2306782 del afio 2021.

YORLENE ESTHER AGUADO CABRALES , identificado con la cédula de ciudadania No.
50.917.612 de Monteria , en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio Industria
y Turismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de DIECINUEVE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($ 19.987.360) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a)Unprimer  pagos correspondiente al mes de abril por valor de TRES MILLONES
CIENTO CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ( $
3.142.667), b) Cuatro pagos iguales por los meses de Mayo a Agosto por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS $ 3. 771.200 y
un ultimo pago correspondienteal mes de septiembre por valor de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($ 1.759.893)

Plazo: Sera hasta el 15 de septiembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO,
EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL EMPRENDIMIENTO Y/O LA EMPLEABILIDAD RURAL, EN LA
MODALIDAD PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA, ENMARCADA EN LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL SER EN EL AREA DE EMPRENDEDOR PROMOTOR EN PROGRAMAS TURISTICOS
RURALES LOCALES (NEGOCIO RURAL).
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la Se participo en la Elaboracion de | Disefios
planeacion de los procesos formativos de acuerdo a | curriculares,
procesos formativos del | lo establecido en los lineamientos proyecto
acuerdola lo del programa SER. formativos, guias
establecido en los S
lineamientos Ficha 2325361 Definicion de de aprendizaje,
entregados por la Estrategias Para el Desarrollo | Evidencias
Coordinacién nacional | Turistico-Municipio de Tierralta | Fotograficas,
de emprendimiento. Vereda Campo Bello — Linea de | Listados de
Fortalecimiento asistencia y
pantallazos  de
Ficha 2330148 Emprendedor whatsapp
Promotor en Programas Turisticos | INtéractuando con
Rurales Locales — Municipio de los  aprendices
Tierralta Vereda Saltillo — Linea adjuntados en el
Negocio Rural informe mes de
Junio.
Ficha 2325360 Emprendedor
Promotor en Programas Turisticos
Rurales Locales — Municipio de
Tierralta Vereda el Loro- Linea
Negocio Rural
Ficha 2319223 Emprendedor
Promotor en Programas Turisticos
Rurales Locales- Municipio de
Tierralta Vereda los Lagos - Linea
Negocio Rural.
2 | Realizar alistamiento Se realizd el alistamiento de las | Proyecto

de la formacion, en la
formulacién de los
proyectos formativos
con caracter
empresarial, usando
tecnologias adecuadas
y adaptadas a las
condiciones locales, en
aras de su
sostenibilidad, la

formaciones en la formulacién de
los proyectos formativos y se
usaron las estrategias didacticas,
como planeacion pedagdgica guias
de aprendizaje bajo la filosofia de
aprender haciendo, en las
formaciones Ficha 2325361
Definicion de Estrategias Para el
Desarrollo  Turistico-Municipio de
Tierralta Vereda Campo Bello —

formativo, guias
de aprendizaje,
evidencias
fotogréaficas,
listados de
asistencia, y
pantallazos de
whatsapp
adjuntados en el
informe mes de
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generacion de ingresos | Linea de Fortalecimiento Junio.

y empleo, en

articulacion con los Fichas 2330148 — 2325360 —

instructores de 2319223 Emprendedor Promotor en

emprendimiento; Programas Turisticos Rurales

debidamente Locales- linea negocio rural.

costeados y con

actividades definidas

en el marco del uso de

estrategias didacticas

bajo la filosofia de

aprender haciendo;

priorizando el uso de

los materiales de

formacion.

Ejecutar las acciones Se estan ejecutando las acciones de | Listado de
de formacion haciendo | formacién acorde con la programacion | asistencia

uso de la estrategia asignada usando la estartegia de | formacion
pedagdgica de "formacion por proyectos _de ac_uerdo presencial y
proye(_:tos yenla formacion profesional integral de las fotograficos  de
moda}lldad blended formaciones asignadas las clases.
leaming, de acuerdo | Fichas 2330148 — 2325360 -

con los procedimientos | 5319223 Emprendedor Promotor en | REPOIte de
y lineamientos | Programas  Turisticos  Rurales | l€Mpos de
establecidos en la guia SOFIA PLUS.

para la ejecucion del
programa SER

Locales- linea Negocio Rural.

Competencia:  Risefiar  programas
recreativos y turisticos conforme a
estudios realizados.

Resultado de aprendizaje: Caraterizar
productos y servicios turisticos de la
region segun estudios realizados y
criterios de sostenibilidad.

Ficha 2325361 Definicion de
Estrategias Para el Desarrollo
Turistico-Municipio de  Tierralta
Vereda Campo Bello, Linea

fortalecimiento.

Competencia Definir estrategia
para la gestibn y el desarrollo
comunitario en las region.

Pantallazos clase

virtuales
whatsapp

por

interactuando con

los aprendices.
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Resultado de Aprendizaje: proponer
estrategias para el desarrollo
turistico local con base en el
diagnostico obtenido, elementos de
sostenibilidad y mecanismos de
participacion articulacion y gestion
de los actores del sector.

Evaluar los resultados
de aprendizaje en un
plazo no mayor a ocho
dias habiles luego de
finalizada la formacion

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.

Reportar y sistematizar
las actividades,
acciones y resultados
realizadas en el marco
del objeto contractual,
en los diferentes
sistemas, plataformasy
formatos establecidos
por el SENA para el
seguimiento de la
informacion, tales como
Sofia Plus y otros
dispuestos
temporalmente para el
seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato
y al Dinamizador Rural
de Centro SER o quien
cumpla sus funciones

Se reportdé y se sistematiz6 ante el
profesional de apoyo misional las
actividades de formacion desarrolladas
en el mes de junio, con el fin de
realizar los entregables de acuerdo con
la formacion asignada.

Ficha 2325361 Definicion de
Estrategias Para el Desarrollo
Turistico-Municipio de Tierralta

Vereda Campo Bello — Linea de
Fortalecimiento

Fichas 2330148 - 2325360 -
2319223 Emprendedor Promotor en
Programas  Turisticos  Rurales
Locales- linea negocio rural.

Listados de
asistencia,
evidencias
fotogréaficas y
clases virtuales
adjuntadas en el
informe mes de
junio.

Apoyar la articulacion
de las acciones del
programa SER con las
estrategias
institucionales tales
como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de
acuerdo con las
orientaciones del apoyo
misional de centro
SER.

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.
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Entregar al
Dinamizador Rural de
Centro SER, la
informacion y
documentacioén
requerida para la
creacion de la unidad
productiva en el
aplicativo Sofia Plus,
resultado de la
ejecucion de los
programas de
formacién
desarrollados en las
lineas de autoconsumo
y negocios rurales.

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.

Realizar y/o gestionar
la inscripcion en el
sistema de informacion
de la Agencia Publica
de Empleo del SENA,
de los aprendices que
no conformen parte de
las unidades
productivas a crear en
cada proyecto, de
manera informada y
consentida por los
mismos, asi como de
los aprendices
formados por la linea
de ocupaciones rurales
garantizando la
consignacion de
informacion veraz y
actualizada, asi como
informar los
mecanismos de
consulta a los
aprendices.

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.

Programar y reportar a
Su supervisor de
contrato, con una
antelacion minima de
una semana los

No aplica para este mes, aun no he
tenido autorizacion para la movilizacion
previo para salida en el marco del

objeto contractual.

No aplica para el
periodo de este
informe.

GTH-F-062 V08




SENA

N

ambientes de
aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice
por escrito su
movilizacion previa a la
salida, en el marco de
su objeto contractual.

10 | Participar cuando el No aplica para este mes No aplica para el
centro de formacion lo periodo de este
requiera en jornadas de informe.
disefo y desarrollo
curricular conforme a
las necesidades de la
Coordinacion Nacional
de Emprendimiento.

11 | Registrar, verificar y Durante el presente mes mes no se No aplica
hacer seguimiento ejecuto la obligacion contractual,debido | evidencias para

a que no se realizaron estas este mes

oportuno en el sistema
de informacioén que la
entidad defina para la
Gestion de la
Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados queden
en estado matriculado.
b). Proyecto formativo
aprobado.

¢) Ruta de aprendizaje
creada. d) Aprendices
Asociados a la ruta.

e) Registro de juicios
evaluativos
evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje,
comunicando al
Coordinador
Académico

actividades en los programas de
formacion que me fueron asignados,
por que muchas de ellas ya fueron
realizadas en meses anteriores.
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oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

12

Realizar el diagnostico
final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas
creadas, en el marco
de las acciones de
formacion de la Fase |
del programa SER

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.

13

Realizar diagndstico
final a las unidades
productivas que
participan en las
acciones de formacion
para el fortalecimiento
correspondiente a la
fase Il del programa
SER, cada vez que una
unidad participe en una
formacion

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.

14

Apoyar al programa
SER en la ejecucién de
actividades
estratégicas tales
como: fortalecimiento
técnico,
acompafamiento a
unidades productivas
participantes en
eventos de
comercializacién y
gestion empresarial y
financiera cuando se
requiera, sin que esta
accion afecte la
intensidad horaria de
los procesos formativos
asignados.

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.
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15

Formular y gestionar en
articulacion con el
instructor de
emprendimiento y el
emprendedor los
componentes de la
estructura integrada de
seguimiento como
entregable del proceso
formativo en la
creacion de la unidad
productiva.

Para este periodo objeto de cobro aun
no he tenido esta asignacioén en la
obligacién contractual debido a que
aun no hay unidades productivas
creadas.

No reporto
evidencias para
este mes objeto de
cobro

16

Participar en las
jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnolbgica
convocadas por
Dinamizador Rural de
Centro SER y/o por la
Coordinacion Nacional
de Emprendimiento,
para su
implementacion en las
acciones del mismo.

Capacitacion el dia 3 de junio de
Cooperativismo y Asociatividad.

Pantallazos de
adjuntados en el
informe mes de
junio

17

Apoyar la identificacion
y sistematizacion los
casos exitosos de
unidades productivas y
empresas rurales

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.

18

Consolidar la creacién
de 116 unidades
productivas rurales
sostenibles cuando su
linea de formacion
corresponda a
negocios rurales o
autoconsumo Este item
se ajusta de acuerdo
con los disefios

No aplica para este mes

No aplica para el
periodo de este
informe.
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curriculares que se
asignen)

19

El contratista se
compromete a
evidenciar Proyecto
formativo conjunto
cuando corresponda:

= Evidencia induccion a
aprendices

= Guia de aprendizaje
» Plan de mejoramiento
a aprendices cuando
corresponda Juicios
evaluativos en SOFIA
PLUS Como evidencia
de la unidad Productiva
de Negocios Rurales la
estructura de
seguimiento integrada
en los siguientes
componentes: =
Herramienta modelo de
negocio CANVAS

= Estructura
organizacional unidad
productiva

= Estructura de costos
modelo de negocio

= Andlisis financiero
modelo de negocio

= Ficha técnica que
aplique del producto (s)
o0 servicio (s). Como
evidencia de la unidad
productiva de
Autoconsumo:

= Evidencias de
aplicacién
Herramientas
Tropenbos (Mapa
territorio, Casita,
Calendarios)

= Evidencia de
aplicacion del

Algunos puntos de esta obligacion ya
se ejecutaron en los meses anteriores
como son:. proyectos formativos,
induccibn a los aprendices, y los
demas puntos se realizaran mas
adelante como son: la continuidad de
la guias de aprendizaje, herramienta
modelo Canvas, herramienta
tropembos, Estructura organizacional
unidad productiva.

Ficha 2325361 Definicion de
Estrategias Para el Desarrollo
Turistico-Municipio de  Tierralta

Vereda Campo Bello — Linea de
Fortalecimiento

Fichas 2330148 - 2325360 -
2319223 Emprendedor Promotor en
Programas  Turisticos  Rurales
Locales- linea negocio rural.

Proyectos
formativos,
planeaciones
pedagdgicas, y
guias de
aprendizajes
subidas en el drive.
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instrumento familiar
(encuesta) (Firma del
Aprendiz y colocar en
DRIVE)

» El modelo CANVAS
adaptado de negocios
para Autoconsumo
OPCIONAL DE
ACUERDO CON LOS
DISENOS
CURRICULARES
ASIGNADOS De apoyo
a la empleabilidad:

= Realizar acciones de
formacion para la
ocupacion rural

= Realizar orientacion
ocupacional
personalizada y grupal,
para las personas
formadas en el
programa SER en
procura de mejorar sus
posibilidades de
insercién en el
mercado laboral.

= Apoyar la gestion la
inscripcion de
empresas rurales y
unidades productivas
en el aplicativo
establecido para este
fin.

20

Realizar su afiliacion
ante la administradora
de riesgos laborales
gue disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo
tipo Il relacionada con
labores agricolas.

Me encuentro afiliado a la
administradora de riesgo
profesionales bajo el riesgo tipo Il,
estare siempre dispuestos a
presentar todos los meses hasta
cumplir mi contrato con con todos
los entregables que me
eestanpidiendo para el
complimiento.

Entrego las
certificaciones de
Salud,ARL, y
fondo de pension
correspondiente
al mes objeto de
cobro.
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21

Gestionar la
certificacion en las
normas de
competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base
en los planes de
formacién concertados’
y “Orientar procesos
formativos en la
modalidad a distancia
con base en los planes
de estudio”, cuando al
momento de
contratacion, no se
cuente con ellas dentro
del 1er semestre 2021.

Se esta en espera de que se
habiliten por parte del centro de
formacion.

No aplica para el
periodo de este
informe.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4390378694 de la planilla expedido por bancoomeva correspondiente al mes de Junio del
2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (X) folios

Cordialmente,

Firma

YORLENE ESTHER AGUADO CABRALES
Contratista

C.C. No. 50.917.612

Recibi a satisfaccion:

Firma

NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2306782
Instructor G20
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CAPACITACIO EL DIA 3 DE JUNIO, COOPERATIVISMO Y ASOCIATIVIDAD.
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